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UN LUGAR PARA PENSAR Y SER

CIRCULAR 006-2026 - FORTALECIMIENTO DEL NIVEL EARLY YEARS EN EL COLEGIO TRENER

Lima, 6 de marzo de 2026

Estimadas familias:

En el Colegio Trener buscamos revisar y proyectar permanentemente nuestro desarrollo
institucional para seguir fortaleciendo la experiencia educativa que ofrecemos a nuestros
estudiantes y a la comunidad.

En ese marco, durante los Ultimos meses hemos venido trabajando en una estrategia orientada
a consolidar el nivel Early Years, etapa fundamental en el desarrollo cognitivo, emocional y social
de los nifios y que sienta la base sobre la cual se construye su posterior trayectoria escolar.

Como parte de este proceso, este afio hemos implementado algunas iniciativas importantes: la
apertura de nuestra primera promocion de Nursery y la renovacion del ingreso y del patio de Early
Years, espacios pensados para acompanar la experiencia de los estudiantes desde sus primeros
afios en el colegio.

Creemos firmemente que iniciar la experiencia escolar desde edades tempranas dentro de un
mismo proyecto educativo permite acompafiar de mejor manera el desarrollo de cada nifio,
fortalecer los habitos de aprendizaje y construir un vinculo sélido con la comunidad escolar.

En linea con esta estrategia de desarrollo, el colegio ha decidido ajustar la estructura de
pensiones para el nivel Early Years a partir del afio en curso. De esta manera, la pension de
Prekinder y Kinder pasara a ser de S/ 2 100, manteniéndose la pensién actual de Nursery en
S/ 1200.

Para las familias que ya hayan realizado pagos correspondientes a la matricula o a la primera
pension del afo, la diferencia generada por este ajuste sera aplicada como saldo a favor en la
siguiente pension.

Esta decisidn busca fortalecer los primeros afios de escolaridad y motivar a que mas familias
puedan integrarse a la comunidad Trener desde el inicio de la experiencia educativa de sus hijos,
asegurando asi una trayectoria formativa mas sélida y coherente.

Para nosotros es muy valioso compartir con ustedes este tipo de decisiones institucionales que
forman parte del crecimiento y proyeccién del colegio.

Agradecemos siempre la confianza que depositan en nuestro proyecto educativo y en el trabajo
que realizamos dia a dia con sus hijos.

Un cordial saludo,

Mercedes G. de Valenzuela
Directora Colegio Trener



